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Educaciona Distandis S .
Heacona Universidad de Puerto Rico

Recinto de Rio Piedras
Programa de Capacitacion en Educacion a Distancia

Silabo

Certificado en Construccion de Ambientes Virtuales de Aprendizaje:

Conducente al cumplimiento con la Certificacion Num. 125 afio académico 2014-2015 Politica
de Educacion a Distancia del Recinto de Rio Piedras

Horas de capacitacion: 42

Modalidad: Hibrida (en linea y presencial)

Descripcion:

El Certificado en Construccién de Ambientes Virtuales del Centro para la Excelencia Académica
(CEA) es un recurso hibrido (presencial y en linea) dirigido en esta ocasién al personal Docente
del Recinto de Rio Piedras que seran prospectos en la creacion y ofrecimiento de cursos en linea
utilizando la plataforma Moodle. El Certificado consta de siete (7) modulos de instruccidn cuyo
proposito es capacitar al personal Docente del Recinto de Rio Piedras para que cuente con las
competencias necesarias en el manejo de las tecnologias y en el disefio instruccional de cursos a
distancia, conforme se estipula en la disposicion 4 de la Politica Institucional de Educacion a
Distancia, Certificacion 73, 2006-2007 de la Junta de Sindicos, en las Normas y Guias para la
Implementacion de la Politica de Educacion a Distancia en el Recinto de Rio Piedras y en la
Politica de Educacion a Distancia del Recinto de Rio Piedras.

Objetivos:

e Conocer y aplicar adecuadamente las normativas legales, locales e institucionales, que
rigen lo concerniente a la educacion a distancia.

e Conocer y trabajar con las tecnologias que apoyan la ensefianza/aprendizaje de entornos
en linea.

e Conocer el proceso para el disefio de un curso en linea.
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e Disefar un plan de evaluacién para un curso a distancia.

e Crear contenido multimedio reutilizable para la practica y valoracion del aprendizaje en
el ambiente educativo.

e Utilizar las funciones de Moodle para crear un curso en dicha plataforma.

e Dotar a la facultad con estrategias y técnicas Utiles para desarrollar comunicacién efectiva
y engagement con los estudiantes y para motivar aprendizaje activo y propiciar retencion.

Bosquejo de contenido:
e Moddulo #1: Aspectos legales en la educacién a distancia (6 hrs.)
l. Introduccion: La normativa sobre educacion a distancia en la UPR

. Los derechos de propiedad intelectual y la educacion a distancia

II. La deshonestidad académica y el plagio en el entorno digital.

IV.  Elderecho a la privacidad e intimidad en el entorno digital

V. FERPA, Ley ADA y Rehabilitacion vocacional: requisitos de accesibilidad en la

educacion a distancia

e Moddulo #2: Tecnologias para la educacion a distancia (6 hrs.)

l. Tecnologias que apoyan la educacion a distancia
. Plataformas de educacion a distancia

1. Webinar y Screencast: tecnologias sincronica y asincrénica

e Modulo #3: Disefio instruccional para la educacién a distancia (6 hrs.)
l. Introduccién

. Conversion de Cursos Presenciales a la Modalidad en Linea
II. Importancia de la Planificacion en la Educacion a Distancia
IV.  Aspectos Importantes de la Planificacién en la EaD

V. Mejores Practicas en el Disefio de Cursos a Distancia
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VI.  Modelos para el Disefio de Cursos en Linea
VII.  Disefio Universal

VIIl.  Modelo Unidad-Mddulo-Tépico

IX.  Creacion de un silabo efectivo

Modulo #4: Evaluacion para cursos a distancia (6 hrs.)
l. Introduccidn a conceptos basicos de evaluaciones a distancia

. La naturaleza de las competencias

II. Identificando evidencias validas

IV.  Alineamiento de las estrategias instruccionales.
V. Diferenciacion/Medicion

VI.  Herramientas Utiles

Maodulo #5: Produccion de objetos de aprendizaje para cursos en linea (6 hrs.)
l. Introduccion a los conceptos basicos de los objetos de aprendizaje

. Analizar las ventajas y desventajas de los objetos de aprendizaje
II. Identificar contenidos y medios para la creacion de objetos de aprendizaje
IV.  Disefio y creacién de objetos de aprendizaje

V. Valoracidn de los objetos de aprendizaje

Maodulo #6: Manejo, creacion y ofrecimiento de cursos en Moodle (6 hrs.)
l. Estructura de la plataforma Moodle

. Creacidn de actividades (mddulos)
a. Afadir documentos, fotos, videos y enlaces

II. Creacion de tareas
a. Evaluacion y notas

V. Herramientas de comunicacion

V. Matricula de estudiantes
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e Modulo #7: Facilitacion de cursos a distancia (6 hrs.)
l. Transicion del salon de clase al curso en linea: el profesor como facilitador y

mentor

. Creando y nutriendo la comunidad de aprendizaje en linea

I1l.  Cautivando la atencion del estudiante a distancia: conceptos y actividades

IV.  Entendiendo y desarrollando tipos de experiencia y presencia en el curso a
distancia

V. Manejando expectativas y practicas de comunicacion estudiante-facultad y
estudiante-estudiante

VI.  Implementando el Flipped Classroom: Un nuevo modelo para transformar la
experiencia de aprendizaje

VIl. Manteniendo motivado al estudiante del curso a distancia

VIIIl.  Aumentando la retencion de estudiantes en cursos a distancia

IX.  Proveyendo apoyo a los estudiantes para ayudarlos a persistir en la experiencia a
distancia

Estrategias y modalidades de ensefianza:

Conferencias presenciales y actividades en linea a través de la plataforma Moodle.

Estrategias de evaluacion:

Ejercicios de aplicacion individual
Practica guiada

Discusion

Aprendizaje cooperativo
Autoevaluaciones
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Sistema de calificacién:

A — Aprobado
NP — No aprobado

*El participante tiene que cumplir con, al menos, un 85% para aprobar cada Mddulo.

Acomodo razonable:

Los participantes que voluntariamente sefialen ante las autoridades universitarias
pertinentes que tienen un impedimento que les limita o pueda limitar en la participacion activa en
este Modulo deben informar al profesor cual sera el acomodo razonable que necesitan
recomendado por la Oficina de Asuntos para las Personas con Impedimento del Recinto de Rio
Piedras para la clase y para poder cumplir con los criterios de evaluacién del curso.

Equivalencia:

Este Certificado es equivalente a la Circular Num. 1, afio 2003-2004 del Decanato de
Administracion y la Certificacion Num. 101, afio 2000-2001 de la Junta Administrativa. El
Maodulo #1 es equivalente, ademas, a seis (6) horas en ética gubernamental.

Convalidacion por Mddulo:
e Moddulo #1 Aspectos legales en la educacion a distancia:
Para recibir la convalidacion de este Mddulo el participante debe remitir evidencia de haber
participado u ofrecido un taller, curso o conferencia de dos (2) horas 0 més acerca del tema
de derechos de autor. haber participado u ofrecido un taller, curso o conferencia de dos (2)
horas 0 mas acerca del tema de politicas y normas institucionales y haber participado u
ofrecido un taller, curso o conferencia de dos (2) horas o més acerca del tema de derecho a la
intimidad en los pasados tres (3) afios.
e Moddulo #2: Tecnologias para la educacion a distancia
Para recibir la convalidacion de este Modulo el participante debera remitir evidencia de que

haya participado u ofrecido un taller, cuya equivalencia sea mayor a seis (6) horas contacto,
en el tema de Introduccion a la educacion a distancia en los pasados tres (3) afios.

e Moddulo #3: Disefio instruccional para la educacion a distancia
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Para recibir la convalidacion de este Médulo el participante debe remitir un documento
oficial emitido por una institucion del nivel superior que evidencie que completd
satisfactoriamente un curso o taller (con o sin crédito) de un minimo de seis (6) horas sobre
disefio instruccional para educacion a distancia en los pasados tres (3) afos.

e Modulo #4: Evaluacion para cursos a distancia

Para recibir la convalidacion de este Modulo el participante debe entregar en formato digital
un plan detallado que evalle efectivamente el aprendizaje de los estudiantes en un curso a
distancia.

e Modulo #5: Produccién de objetos de aprendizaje para cursos en linea

Para recibir la convalidacion de este Mddulo, el participante debe remitir evidencias donde
presente y explique los objetos de aprendizaje de un curso (hibrido o a distancia) que haya
creado en la plataforma Moodle en los pasados (3) afios 0 un enlace al curso en si. Los
objetos de aprendizaje deben reflejar el cumplimiento de las caracteristicas, objetivos,
contenidos y metadatos correspondientes al material educativo de su curso.

e Moddulo #6: Manejo, creacion y ofrecimiento de cursos en Moodle

Para recibir la convalidacion de este Modulo el participante debe cumplir con uno de los
siguientes requisitos:

* Remitir evidencia de que haya participado en un taller de disefio de cursos en Moodle en los
pasados dos (2) afos.

* Tener un curso completo montado en Moodle. Se aceptara como evidencia un documento
que contenga la descripcion detallada e imagenes de las pantallas de las diferentes secciones
del curso creado.

e Moddulo #7: Facilitacion de cursos a distancia
Para recibir la convalidacién de este Mddulo el participante debe presentar evaluaciones

estudiantiles y de visitas del Comité de Personal a cursos virtuales ofrecidos en los pasados
tres (3) afios.
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