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El Centro para la Excelencia Académica (CEA), adscrito a la Oficina
de Planificacion Estratégica y Presupuesto (OPEP) del Recinto de
Rio Piedras, es una unidad de desarrollo académico y profesional
para el personal docente, personal docente en puestos administra-
tivos, estudiantes y personal no docente.

r Contribuir a las metas
y los objetivos del Re-
cinto de Rio Piedras, a

J ) /
través de la creacion de
l S 1 O I I una comunidad de apren-

dizaje en el Recinto por
medio de actividades y servi-
cios que enriquezcan y apoyen la ensefianza, el aprendizaje, la investigacion
y publicacion, y propicien una labor académica de la mas alta calidad. Asi como,
a través, de apoyar el logro de las metas y los objetivos de las facultades y escuelas.

El CEA persigue que el Recinto de Rio Piedras se desarrolle como una comunidad de aprendizaje:

* en la cual los multiples quehaceres académicos y administrativos y los servicios que se proveen contribuyan
a elevar la calidad del aprendizaje de los individuos y de la Institucion;

* en la que el docente se apodere de su desarrollo profesional a través de su participacion activa en los pro-
gramas de capacitacion.

* en donde las estructuras académicas y administrativas faciliten y estimulen la exploracion continua y la
apertura al cambio y ofrezcan a todos la oportunidad de aprender.

Direccion Fisica

Edif. Romén Baldorioty de Castro, 2do Piso

Ave. Ponce de Leon, Parada 39 1/2

Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras

Direccion Postal
Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto
Centro para la Excelencia Académica

Tel. (787) 764-0000
ext. 83236, 83243, 83244, 83835, 83237
Fax. (787) 772-1429

www.facebook.com/cea.upr

Universidad de Puerto Rico
PO BOX 23300

@CEA_UPR San Juan, P.R. 00931-3300
Correo electronico \
cea.upr@upr.edu 3
http://cea.uprrp.edu/ s 2 Tel. (787) 764 0000 ext. 83236
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1:10 pm — 1:30 pm 3
Programa de Honor Viernes, 29 de agosto de 2014

Dr. Luis Raiil Camara Salon 3073, Plaza Universitaria, Torre Central

1:30 pm — 3:30 pm
Conferencia Tendencias tecnologicas en

8:00 am — &:15 am

Inicio de la agenda institucional

los procesos de ensenianza-aprendizaje Registro y merienda
Dr. Eliut Flores-Caraballo, Escuela Graduada
de Ciencias y Tecnologias de la Informacion 8:15 am — 8:25 am

Saludo del Rector Dr. Carlos E. Severino

3:3.0 pm Saludo de la Decana Interina,
Lo Decanato de Asuntos Académicos Dra. Tania Garcia
Viernes, 12 de septiembre de 2014 Presentacion de los/as profesores/as
Senado Académico, Edificio La Torre, primer piso 825 am — 9:25 am
8:00 am — 8:15 am Derechos, responsabilidades y
Inicio de la agenda institucional deberes del Profesor y los procesos de evaluacion del
Registro y merienda personal docente
Decanato de Asuntos Académicos

8:15 am —8:45 am Dra. Tania Garcia y Dra. Agnes M. Bosch

Procesos de acreditacion y autoestudio Sesién de preguntas y respuestas

Dra. Celeste Freytes, Decanato de Asuntos Académicos

8:45 am — 9:45 am

Conferencia: Etica en los procesos de enseiianza
Prof. Pedro Subirats, Facultad de Educacion

9:25 am — 10:00 am
Beneficios marginales del profesor
Oficina de Recursos Humanos
Sra. Aurea Luyando

9:45 am — 12:00 pm 10:00 am — 10:15 am
Conferencia: Atencion a los estudiantes con necesidades. especiales Receso (15 min) : \

Dr. Edwin Vega, Facultad de acion
12:00 pm '

Almuerzo con el Reczor, Residencia Ofici

y acto musical (La tuna del Reci
)
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10:45 am — 12:00 pm 9:05 am — 9:25 am
Panel: El Registrador, Procurador Estudiantil y Asesor Legal

Laboratorio Computacional de Apoyo a la Docencia
Sr. Eduardo Aponte, Lcdo. Rafael Texidor y Leda. Maria Lugo

Tecnologia Académica
Dr. Joel Donato
12:00 pm — 1:10 pm
Almuerzo por su cuenta 9:25 am - 9:45 am
Division de Tecnologias Académicas y Administrativas

1:10 pm — 1:20 pm Sr. Alfredo Figueroa

Registro de la tarde

1:20 pm — 3:30 pm 9:45 am — 10:45 am
Conociendo la Oficina de Evaluacidn del Aprendizaje Estudiantil Saludo de la Decana, Decanato de Estudios Graduados
Taller: Integracion del avaluo en el proceso de e Investigacion (DEGI)
ensenianza-aprendizaje Dra. Aurora Lauzardo
Prof. Julio Rodriguez, Facultad de Educacion En torno a la investigacion, la busqueda de fondos externos
v los estudios graduados
3:30 pm Prof. Carmen Bachier

Decanato Auxiliar de Investigacion, DEGI

Cierre -
Sesion de preguntas y respuestas

Viernes, S de septiembre de 2014

e . . . 10:45 am — 11:05 am
Senado Académico, Edificio La Torre, primer piso

Investigacion subgraduada iNAS
8:00 am — 8:15 am Dra. Carmen S. Maldonado

Inicio de la agenda institucional
Registro y merienda

11:05 am — 11:35 am

: Servicios Bibliotecarios: Sistema de Bibliotecas
8:15 am — 8:35 am \ Dra. Ada Myrian Felicié

\ \
:\

Conociendo el Centro para la Excelencia Académica (1 CEA)"‘\ 11:35 12:00 . '\
- . :35am — 12:00 pm |

Dra. Eunice Pére edina \ 3
.. X Oficina de Asuntos de Per con Impedimentos \(
SO\ S\

8:35 am — 9:05 am Lcdo. José R.

Departamento de Consejeria para el Desarrol antil(CODE) ' 12:00 pm — 14 \
Dra. Maria I. Jiménez Chafe 3 \ / Almuerzo por su ¢ \
) J
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