Taller de Entrevista Cognitiva: Simulacion Practica 02 de mayo de 2016

Nimero de participante:
Fecha:
Iniciales de entrevistador/a:

Introduccion

Gracias por participar en este estudio realizado para la Universidad de Puerto Rico, Rio
Piedras. Este es un estudio sobre habilidades sociales para entender cémo las personas
se relacionan entre sk

Instrucciones

Estamos realizando una serie de pruebas para ver como funciona este cuestionario.
Para eso yo le voy a dar el cuestionario y le voy a pedir que lo llene como si
estuviéramos realizando la encuesta. En esta etapa lo que nos interesa es saber cémo
esta funcionando el cuestionario. Por eso le voy a pedir que piense en voz alta mientras
va completando la encuesta. Es decir, que diga en voz aita todo lo que se le viene a la
mente conforme va completando las preguntas.

En cada pregunta, yo le voy a realizar mds preguntas sobre la redaccién de estas, las
instrucciones y las opciones de respuesta. Es importante que tenga presente que
nosotros queremos saber si el cuestionario funciona. No dude en decirme si algo le
parece confuso y si algo se puede mejorar.

Consentimiento informado

Vamos a durar aproximadamente 10 minutos.

La participacion es voluntaria y no tiene ninglin costo para usted. Ya sea que decida
participar o no de las entrevistas, esto no tendra ningln efecto en su rendimiento

académico o relacién con la Universidad de Puerto Rico, Rio Piedras.

éEstarfa dispuesto/a en participar?

e )

Antes de iniciar étiene alguna pregunta?
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Escala de habilidades sociales
Instrucciones;
A continuacién, piense en su relacién con otras personas. Con el fin de conocer tus opiniones al
respecto, se te presentan una serie de frases. Responda segln su grado de acuerdo con la frase

utilizando la siguiente escala:

Totalmente de acuerdo, De acuerdo, En desacuerdo, Totalmente en desacuerdo.

a) Me siento tenso(a)} cuando estoy
. O {l O g
con gente que no conozco bien.
b) Miintroversidon me dificulta la
. g H a O 0
interaccion con otras personas.
¢} Me resulta facil preguntarle
) ; ‘s Pres ] o a {J
informacién a la gente.
d) En general, soy una persona
. O O il ]
extrovertida.
e) En situaciones novedosas,
< . 0 ] | 3l
rapidamente supero la timidez.
f) Siento ansiedad cuando debo
interactuar con varias personas a la £l O O (1
vez,
g) Me siento nervioso(a) cuando hablo
con personas gue son autoridad J {1 g O
para mi.
h} Me gusta escuchar a los demas. 0 0 [ O
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Escala de habilidades sociales

Constructo. Habilidades sociales.

Descripcion del constructo. Capacidad para interactuar con otras personas, de modo que se
cumpla el objetivo comunicativo propuesto, sin que se presente ansiedad o inhibicién en la
interaccién.

; tiende al leer la frase SitUéciones novedosas”? ¢Qué sigi
Tfrapldamentefla t:m:dez? S T o -
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Sondeo retrospectivo

Cuando contestd la pregunta d), éen qué pensé para llegar a surespuesta?

Jrecieron ga_s?téﬁ_?éé_‘ré'c'ib:ﬁés'/_p'regiihfég?'MP:'i'_éh'Sa-'qu -alguna dg:é"':i:a:s:_tas35'
opiada? ¢Cual? ¢Porqué? - - . i .

Notas




