
Linkedin
Estrategias para tu último año de estudios



Mostrar cómo los estudiantes en su último año de estudios
pueden utilizar LinkedIn para proyectarse profesionalmente y
aumentar sus oportunidades laborales.

LinkedIn es la red profesional más grande del mundo, con más
de 900 millones de usuarios. Es una herramienta clave para
establecer contactos, buscar empleo y destacar habilidades.

Objetivo



¿Por qué utilizar LinkedIn como estudiante o
recién graduado?

LinkedIn es una plataforma diseñada para conectar profesionales con empleadores y colegas.
Razones para usarlo:

Oportunidades de construir una red profesional antes de graduarse.
Acceso a miles de ofertas laborales personalizadas.
Recursos educativos y consejos para desarrollar una carrera.

LinkedIn es una plataforma SEO muy poderosa , y al escribir su nombre y apellido en Google, su perfil
aparecerá en los primeros resultados. Esta visibilidad no debe pasarse por alto cuando sabemos que la
mayoría de los reclutadores de hoy en día investigan en Internet antes de reunirse con candidatos para
puestos o con sus futuros pasantes.
Con un perfil impactante y una presentación óptima de usted mismo, puede ser un activo importante para su
futura vida laboral y el desarrollo actual de sus perspectivas profesionales. LinkedIn no es solo un CV virtual,
¡es más que eso! Al atreverse a pensar fuera de la caja del clásico currículum vitae , marca los espíritus y sale
de la multitud. LinkedIn reúne a millones de estudiantes, es de tu interés no pasar desapercibido, y la propia
red social te ayuda a hacerlo ofreciéndote un perfil para completar.

https://www.proinfluent.com/es/como-hacer-referencia-a-su-perfil-en-linkedin-y-google/
https://www.proinfluent.com/es/perfil-de-linkedin-perfecto/
https://www.proinfluent.com/es/modelo-cv-descargar/


Foto
Experiencia

Capacitaciones

Parte 1: Tu perfil

Abstracto

Habilidades

Logros



Como redactar
Utiliza términos claros y concisos. Los titulares deben ser lo
suficientemente interesantes como para atraer la atención de los
lectores.
Evita los clichés. Trata de ser único y creativo.
Escribe titulares bien formulados en lenguaje correcto. No
utilices abreviaturas ni errores ortográficos.
Utiliza palabras que tengan un significado claro y directo.
Incluye algunos detalles interesantes para mantener el interés del
lector.
Toma en cuenta el contexto. Si el tema es muy específico, incluye
algunos detalles en el titular.



¿Cómo ir más allá sin pagar?
Modificar tu URL de perfil

www.linkedin.com/in/paolazaragozacardenales-artificialintelligence-innovation-
management-intellectualproperty-technology

SEO o palabras clave
Añadir un “banner”, lo puedes hacer en Canva

Open to work, providing services, etc.
Conectar con personas que no conozcas

analiza las métricas e interactúa con quien vio tu perfil 
Añade tu linktree/calendly en tu descripción
Crear tu business card virtual con Blinq o Hihello
Peer review de tu perfil
NO uses Easy Apply!!!



Ejemplos





No tengas verguenza!
Para cada experiencia en tu perfil de LinkedIn, puedes ofrecer una descripción que resalte lo aprendido, incluso si las
responsabilidades no son muchas. Cada trabajo, ya sea en un restaurante o una fábrica, aporta habilidades valiosas
como reactividad, trabajo en equipo y resiliencia. Es importante identificar estas habilidades, aunque no estén
directamente relacionadas con tu próxima posición. También, comparte tus sentimientos sobre estas experiencias sin
hacer descripciones largas. No dudes en incluir pasantías breves o trabajos que parezcan poco impresionantes, ya
que los reclutadores valoran la variedad de experiencias y tu capacidad para equilibrar trabajo y estudios.
*THINK OUTSIDE THE BOX



Publicaciones: Si apareciste en el periódico, si ha sido entrevistado, enlace al video o
transcripción; enlaces de tu tesis, algunos artículos de blog, etc.
Idiomas: Indique el nivel de lenguajes modernos que práctica. El conocimiento de una
lengua extranjera es siempre un activo real para una aplicación.
Experiencias de trabajar como voluntario: Siempre bien, percibido por los demás, el
compromiso de las asociaciones y el voluntariado son un valor añadido real para ti, ya que
es una experiencia y un testimonio de tu compromiso.
Proyectos: Puedes hablar de todos tus proyectos aquí, tanto profesionales como personal. 
Hay otras secciones (cursos, patentes, organización, resultado de exámenes, premios y
distinciones) que puede cumplimentar si es que tiene relevancia



Networking
Habla con profesores,

asiste a eventos, conecta
con antiguos alumnos y

únete a clubes o
asociaciones

relacionadas con tus
estudios. Aprovecha
herramientas online
como LinkedIn para

conectarte con
compañeros y

profesionales que
puedan orientarte o

abrirte puertas.

Trabajo
Investiga cada oferta con

detenimiento. Busca
términos clave en las
descripciones de los

puestos e incorpóralos a  
tu currículum y a carta
de presentación. Esta

personalización aumenta
tus posibilidades. Las

solicitudes
personalizadas son una

de las estrategias de
búsqueda de empleo más

eficaces.

“Benchmarking”

Buscar personas con 
metas o  una carrera

profesional similar a la
que quieres. No tengas
miedo de comunicarte

con estas personas.
También puedes hacer

la “oferta” de
networking o de trabajo.

Parte 2: Ejecutar

Gratis

¡No pagues por
Linkedin!

Le puedes sacar
provecho a la version
gratis con todas sus
limitaciones. Envíale
mensajes a los que

visitan tu perfil y le dan
like a tus posts



Otros consejos Únete a los grupos
Únete a grupos de interés, verifica si tienen un grupo de

Slack o WhatsApp

Comenta
Repost y comenta en posts relevantes, subscríbete a
newsletters y atiende a eventos (muchos de estos se
encuentran en Eventbrite)

Busca a los Hiring managers y añade a
conocidos
Los “job postings” muchas veces son para promocionar y no

para una vacante; se consiguen oportunidades buscando a

gente



Únete a
plataformas
similares
Alignable
Meetup
Eventbrite
Discord

Utiliza los
“advanced
feautres”
Linkedin Learning
Inmail
Promts para insights 
Post preguntas abiertas, pensamientos
sobre liderazgo y hacer call to action para
interacciones



LinkedIn es una herramienta poderosa para el desarrollo profesional, pero también tiene una
reputación de ser "cringe" por el comportamiento exagerado de algunos usuarios.

Publicaciones excesivamente inspiradoras ("Hoy aprendí que el fracaso es el primer paso hacia el
éxito porque se me cayó el café...").
Humildad falsa ("Estoy honrado de anunciar que...").
Inspiración excesiva o positivismo tóxico
Historias de éxito que parecen inventadas o exageradas.
Usar demasiados términos cliché como "líder visionario", "enfocado en resultados", etc.
Demasiada de información personal 
Contenido clickbait sin sustancia 
Clasismo y elitismo
Comportamiento de influencer
Evita publicaciones diseñadas solo para viralizarse ("¿Qué opinas?" sin contexto)





Preguntas?
For questions or comments


